ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ - ЮГРА

ТЮМЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

Д У М А

Р Е Ш Е Н И Е

18.12.2009







                               № 492
Об Общественной молодежной
палате при Думе Ханты-Мансийского 
района четвертого созыва
В целях приобщения и участия молодежи в осуществлении местного самоуправления, формирования правовой и политической культуры молодежи, а также изучения проблем молодежи в Ханты-Мансийском районе, руководствуясь ст. 33 Федерального закона от 06 октября 2009 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 17 Устава Ханты-Мансийского района,
Дума Ханты-Мансийского района

РЕШИЛА:

1. Создать Общественную молодежную палату при Думе Ханты-Мансийского района четвертого созыва.

2. Утвердить Положение об Общественной молодежной палате при Думе Ханты-Мансийского района четвертого созыва, согласно приложению к настоящему решению.

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).
Глава

Ханты-Мансийского района




           Ю.Т. Манчевский

22.12.2009

Приложение  
к решению Думы

Ханты-Мансийского района

от 18.12.2009 № 492
Положение об Общественной молодежной палате при Думе Ханты-Мансийского района четвертого созыва
1. Общие положения
1.1. Общественная молодежная палата при Думе Ханты-Мансийского района четвертого созыва (далее - Молодежная палата) создается для приобщения и участия молодежи в осуществлении местного самоуправления в сфере молодежной политики, формирования правовой и политической культуры молодежи, а также изучения проблем молодежи в Ханты-Мансийском районе.
1.2. Молодежная палата является совещательным и консультативным органом при Думе Ханты-Мансийского района (далее – Дума района) и осуществляет свою деятельность на общественных началах в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством, законодательством Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, Уставом Ханты-Мансийского района, Регламентом Думы Ханты-Мансийского района, а также настоящим Положением и Регламентом Молодежной палаты (далее - Регламент Молодежной палаты).

1.3. Молодежная палата создается на срок полномочий Думы Ханты-Мансийского района четвертого созыва.

2. Основные цели и задачи Молодежной палаты

2.1. Молодежная палата создается с целью приобщения и участия молодежи в осуществлении местного самоуправления в сфере молодежной политики.
2.2. Основными задачами Молодежной палаты являются:
-разработка предложений по совершенствованию местной нормативно правовой базы, затрагивающей права и законные интересы молодежи;

-формирование гражданской позиции и развитие правовой и политической культуры в молодежной сфере;

-содействие в развитии социальной активности молодежи;

-теоретическая и практическая подготовка молодежи Ханты-Мансийского района к общественной деятельности;

-обеспечение взаимодействия депутатов Думы района с молодежью Ханты-Мансийского района;

-взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления, общественными объединениями, политическими институтами в сфере разработки инициатив, направленных на защиту прав и законных интересов молодежи;

-взаимодействие с молодежными структурами Ханты-Мансийского автономного округа, муниципальных образований автономного округа.
3. Состав, структура и порядок формирования Молодежной палаты

3.1. Состав Молодежной палаты:

3.1.1. В состав Молодежной палаты могут входить лица, являющиеся гражданами Российской Федерации, не моложе 16 лет и не старше 30 лет, проживающие на территории Ханты-Мансийского района.
3.1.2. Состав Молодежной палаты не должен превышать 12 человек.

3.2. Структура Молодежной палаты:

3.2.1. Структуру Молодежной палаты составляют общее собрание, председатель и заместитель председателя, ответственный секретарь.
3.3. Порядок формирования Молодежной палаты:
3.3.1. Формирование списка претендентов в Молодежную палату осуществляет Комитет по культуре, молодежной политике, физкультуре и спорту администрации Ханты-Мансийского района (далее по тексту – Комитет).
3.3.2. Порядок и условия формирования списка претендентов в Молодежную палату устанавливается Комитетом самостоятельно, с соблюдением требований настоящего Положения.
3.3.3. Комитет осуществляет координацию по всем вопросам, связанным с формированием списка претендентов в Молодежную палату нового созыва:

-направляет информационные письма;
-принимает необходимые документы;

-размещает в средствах массовой информации сведения о формировании списка претендентов в Молодежную палату;
-осуществляет иную деятельность.
3.3.4. На каждого претендента Комитет формирует следующие документы:
-копию документа, удостоверяющего личность кандидата;

-документ, подтверждающий регистрацию по месту жительства кандидата;

-документ об образовании (диплом, удостоверение, справка из образовательного учреждения об обучении и др.);

-автобиографию кандидата с фотографией (3Х4).

3.4. Утверждение списка членов Молодежной палаты:

3.4.1. Сформированный список претендентов в Молодежную палату с необходимыми документами направляется в Думу района для утверждения списка членов Молодежной палаты.
3.4.2. Утверждение списка членов Молодежной палаты осуществляется решением Думы района.
4. Организация работы Молодежной палаты

4.1. Общее собрание Молодежной палаты:

4.1.1. Высшим органом Молодежной палаты является общее собрание.
4.1.2. Общее собрание Молодежной палаты проводится не реже 4 раз в календарном году. В случае необходимости могут проводиться внеочередные общие собрания Молодежной палаты.
4.1.3. К компетенции общего собрания Молодежной палаты относятся:

- избрание председателя Молодежной палаты, заместителя, ответственного секретаря;

- принятие отчета об итогах деятельности председателя Молодежной палаты и деятельности Молодежной палаты за год и другие периоды, установленные Регламентом Молодежной палаты;

- решение вопроса о доверии или недоверии председателю Молодежной палаты на основании представленного отчета;

- переизбрание председателя Молодежной палаты в случае выражения ему недоверия;

- утверждение Регламента и плана работы Молодежной палаты;

- рассмотрение и обсуждение проектов муниципальных правовых актов;

- формирование предложений органам местного самоуправления Ханты-Мансийского района по проектам муниципальных правовых актов;

- иные вопросы отвечающие целям и задачам Молодежной палаты.
4.1.4. Общее собрание Молодежной палаты может принимать к своему рассмотрению любые вопросы, находящиеся в компетенции Молодежной палаты, в том числе, отнесенные настоящим Положением к иным органам Молодежной палаты.
4.1.5. В связи с чрезвычайными обстоятельствами, либо невозможностью проведения заседания Молодежной палаты, решение Молодежной палаты может приниматься в заочной форме путем опроса мнений членов Молодежной палаты.

Заочное решение Молодежной палаты является правомочным, если в его принятии участвовало не менее половины от общего числа сформированной Молодежной палаты.

Решение о рассмотрении вопроса в заочной форме принимается председателем Молодежной палаты.
4.1.6. Общее собрание Молодежной палаты правомочно, если на нем присутствует не менее половины от общего числа членов сформированной Молодежной палаты.
4.1.7. На заседания общего собрания Молодежной палаты могут быть приглашены, с правом совещательного голоса, должностные лица, муниципальные служащие органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района, депутаты Думы района.
4.1.8. Член Молодежной палаты лично осуществляет свое право на голосование.
4.2. Председатель Молодежной палаты:

4.2.1. Председатель Молодежной палаты избирается путем открытого голосования общим собранием Молодежной палаты. Избранным считается член Молодежной палаты, получивший наибольшее по отношению к другим кандидатам количество голосов членов Молодежной палаты, принявших участие в голосовании.

4.2.2. При равном количестве голосов, полученных кандидатами, среди кандидатов проводится жеребьевка, когда председатель Молодежной палаты определяется путём вскрытия конверта с фамилией кандидата.
4.2.3. Председатель Молодежной палаты:

-председательствует на общих собраниях Молодежной палаты;

-утверждает повестку общего собрания Молодежной палаты на основании поступивших предложений;

-информирует Думу района о рассмотренных на общем собрании Молодежной палаты вопросах и принятых решениях;

-организует подготовку материалов и проектов документов к общему собранию Молодежной палаты;

-информирует членов Молодежной палаты о решениях органов местного самоуправления, касающихся деятельности Молодежной палаты;

-представляет Молодежную палату во взаимоотношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями и общественными объединениями;

-представляет отчет общему собранию Молодежной палаты об итогах своей деятельности и деятельности Молодежной палаты за год и другие периоды;

-созывает, по согласованию с председателем Думы района, очередное и внеочередное заседание Молодежной палаты;

-осуществляет организацию и координацию работы Молодежной палаты, экспертных и рабочих групп Молодежной палаты;

-осуществляет разработку плана работы Молодежной палаты, согласование его с планом работы Думы района;

-направляет в Думу района рекомендации, предложения, подготовленные общим собранием, экспертными и рабочими группами Молодежной палаты;
-осуществляет иные полномочия, отвечающие целям и задачам Молодежной палаты.
4.3. Заместитель председателя Молодежной палаты:

4.3.1. Заместитель председателя Молодежной палаты избирается путем открытого голосования общим собранием Молодежной палаты. Избранным заместителем председателя Молодежной палаты считается член Молодежной палаты, получивший наибольшее число голосов членов Молодежной палаты, присутствующих на общем собрании.
4.3.2. Заместитель председателя Молодежной палаты:

-организует и проводит по поручению председателя Молодежной палаты и по согласованию с председателем Думы района, общие собрания;

-замещает председателя Молодежной палаты в его отсутствие;

-координирует в пределах своих полномочий деятельность экспертных и рабочих групп Молодежной палаты;

-организует и контролирует выполнение решений общих собраний Молодежной палаты, поручений председателя Молодежной палаты;

-решает иные вопросы, связанные с деятельностью Молодежной палаты в соответствии с Регламентом Молодежной палаты.
4.4. Ответственный секретарь Молодежной палаты:

4.4.1. Ответственный секретарь Молодежной палаты избирается путем открытого голосования общим собранием Молодежной палаты. Избранным ответственным секретарем Молодежной палаты считается член Молодежной палаты, получивший более половины голосов членов Молодежной палаты, присутствующих на общем собрании.
4.4.2. Ответственный секретарь Молодежной палаты:

-оповещает членов Молодежной палаты о времени, месте предстоящего общего собрания Молодежной палаты, рассылает повестки предстоящего общего собрания Молодежной палаты и материалы к ним;

-ведет делопроизводство Молодежной палаты, протоколирование заседаний общих собраний Молодежной палаты;

-хранит документы Молодежной палаты;

-выполняет иные полномочия.

4.5. Экспертные и рабочие группы Молодежной палаты:

4.5.1. Молодежная палата для осуществления отдельных направлений деятельности Молодежной палаты в соответствии с ее целями и задачами может образовывать, по согласованию с председателем Думы района, экспертные и рабочие группы Молодежной палаты. В работе экспертных и рабочих групп Молодежной палаты могут участвовать представители молодежных общественных объединений, ученые и специалисты.

4.6. Основные права и обязанности члена Молодежной палаты:

4.6.1.  Член Молодежной палаты имеет право:

-участвовать в подготовке решений по всем вопросам, касающимся деятельности Молодежной палаты;

-выдвигать кандидатов, избирать и быть избранным на должности председателя, заместителя председателя и ответственного секретаря Молодежной палаты;

-получать информацию по различным аспектам деятельности Молодежной палаты;
4.6.2. Член Молодежной палаты обязан:

-выполнять требования настоящего Положения и Регламента Молодежной палаты;

-исполнять решения общего собрания Молодежной палаты, принятые в соответствии с порядком, установленным настоящим Положением;

-участвовать в заседаниях общих собраний Молодежной палаты;

4.7. Полномочия члена Молодежной палаты могут быть прекращены досрочно в случаях:

-принятия решения Думы района в отношении члена Молодежной палаты о прекращении полномочий;

-утраты им гражданства Российской Федерации;

-его выезда на постоянное место жительства за пределы Ханты-Мансийского района;

-вступления в отношении него в законную силу обвинительного приговора суда;

-объявления его умершим по решению суда, вступившему в законную силу;

-его смерти;

-подачи им личного заявления о сложении полномочий;

-признания его недееспособным в установленном порядке;

-его неявки на два общих собрания Молодежной палаты без уважительной причины.

4.8. Материально - техническое и организационное обеспечение работы Молодежной палаты осуществляет аппарат Думы района, за счет средств бюджета Ханты-Мансийского района.
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